План методической работы ОМО педагогов дополнительного образования
на 2025-2026 учебный год

Цель: создание условий для повышения мотивации педагогов ДО, введения в их деятельность современных, оригинальных, успешных способов организации образовательного процесса посредством обеспечения работы профессиональных площадок для трансляции эффективных педагогических практик.
Задачи
1. Организовать работу профессиональных площадок для педагогов ДО с целью трансляции эффективных педагогических практик
- уровень муниципалитета;
- межмуниципальный уровень;
- организация семинаров с преподавателями краевого уровня.
2. Организовать проведение творческих мастер-классов с целью популяризации различных ДООП.
3. Организовать разработку и реализацию ИОМ педагогов ДО.

	№
	Основные мероприятия
	Сроки выпол
нения
	Ответ
ствен
ные/ участники
	Ожидаемые результаты

	1
	Семинар № 1 (в рамках ОМО педагогов ДО) «Эффективные педагогические практики в ДО как способ повышения мотивации педагогов и обучающихся»
	27.08.
2025г.
	Методисты МОЦ,
ЦВР;
	Скорректированы представления педагогов ДО об эффективных педагогических практиках, используемых в ДО; запланирована деятельность по трансляции эффективных практик.

	2
	Разработка ИОМ педагога ДО (осваивание/доработка/описание педагогической технологии/практики)


	Сентябрь- октябрь 2025г.
	Методист ЦВР, руководители ШМО пед. ДО, педагоги ДО
	Педагоги поставили образовательную задачу, наметили план ее решения по вопросу осваивания/ доработки/ описания эффективной педагогической практики ДО.

	3
	Семинар №2 (в рамках ОМО педагогов ДО) «Трансляция эффективных педагогических практик педагогов ДО. Представление творческих мастер-классов»
Образовательные учреждения:
- 
-
	Ноябрь 2025г.
	Методисты ЦВР, МОЦ; руководители ШМО; педагоги ДО
	Педагогами указанных ОУ представлены эффективные педагогические практики; 
проведены творческие мастер-классы; получена обратная связь; методические рекомендации; обсуждено отношение.

	4
	Реализация ИОМ педагога ДО


	Ноябрь 2025г.- Март 2026г.
	Руководители ШМО; педагоги ДО
	Педагогами освоена/доработана/ описана эффективная педагогическая практика

	5. 
	Семинар №3 (в рамках ОМО педагогов ДО) «Трансляция эффективных педагогических практик педагогов ДО. Представление творческих мастер-классов»
Образовательные учреждения:
- 
-
	Март 2026г.
	Методисты ЦВР, МОЦ; руководители ШМО; педагоги ДО
	Педагогами указанных ОУ представлены эффективные педагогические практики; 
проведены творческие мастер-классы; получена обратная связь; методические рекомендации; обсуждено отношение.

	6.
	Подведение итогов на уровне ОУ
- реализация ДООП;
- реализация ИОМ педагога.
	Апрель 2026г.
	Руководители ШМО,  пед. ДО
	В ОУ подведены итоги реализации ДООП  (включая результаты детей); подведены итоги реализации ИОМ педагога (по достижению поставленной образовательной задачи) - педагогами ДО подготовлены и сданы рук. ШМО аналитические записки по общей форме?!

	7. 
	Составление  аналитической справки по реализации Плана МР ШМО педагогов ДО за 2025-2026 уч. год.
	Апрель-Май 2026г.
	[bookmark: _GoBack]Руководители ШМО 
	Руководителями ШМО проанализированы итоги работы каждого педагога ДО ОУ, ШМО пед. ДО в целом; 
сделаны выводы; прописаны рекомендации для педагогов; аналитическая справка представлена руководителю ОМО.

	8.
	Итоговое совещание руководителей ШМО педагогов ДО
	Май 2026г.
(до 15.05.2026 г.)
	Руководитель ОМО, руководители ШМО; методисты ЦВР, МОЦ
	Подведены итоги по реализации настоящего плана работы по каждому ОУ, пункту плана; сделаны общие выводы.

	9. 
	Составление аналитической справки по итогам методической работы  ОМО педагогов ДО за 2025-2026 уч. год.
	Май 2026г.
	Руководитель ОМО
	Составлена аналитическая справка по МР педагогов ДО за 2025-2026 уч. год; прописаны методические рекомендации  в работу ОМО педагогов ДО на 2026-2027 уч. год.
Аналитическая справка размещена на сайте МБОУ ДО «Центр внешкольной работы», ОО.



