Обучающий семинар № 1 
«Эффективные педагогические практики в ДО как способ повышения мотивации педагогов и обучающихся»

УСТАНОВКА
1. Приветствие участников семинара
2. Озвучивание оргпроекта (цели, задачи; как планируем работать – в общем)
- мастер-классы, педагогические  практики, (приемы, методики, методы, технологии организации процесса обучения в ДО);
- распечатка «Алгоритм технологии мастер-класса»; 
       Педагог, если запланировал, сам проводит обсуждение своей авторской модели занятия или предоставляет это сделать ведущим; также и беседу/дискуссию, т.е. рефлексию, по результатам совместной деятельности педагога-мастера и слушателей может проводить как сам педагог, так и ведущий;
- примерно также действуем и при представлении педагогической практики.
3. Как работаем
- образовали несколько локаций - микрогрупп, чтобы обеспечить активную коммуникацию и обратную связь для представляющих практики; 
- для работы педагоги включают в работу стол или два педагогов-слушателей;
[bookmark: _GoBack]- также, в отношении каждого выступающего будет назначена  ответственная группа для обсуждения представленной информации;
- задают вопросы по форме представления, содержанию информации, комментируют, уточняют понимание, а также высказывают отношение, пожелания, рекомендуют что-либо все – любые участники семинара, но обязательно – ответственная группа;
4. Как представляем практики и мастер-классы
- в начале выступления обозначить следующее: представление  практики или мастер-класс (чтобы участники могли, кроме прочего, также отнестись и к форме представления материала).

